0 Evaluatieformulier Werkblad 10

Maak een afspraak met het koppel en kondig aan dat het gesprek een evaluatiegesprek is.

Geef aan welke punten aan de orde zullen komen: in hoeverre de eerder gestelde doelen bereikt zijn, hoe het
koppel de interventies ervaren heeft en wat de meerwaarde ervan voor hen was (en mogelijk nog andere punten
die je aan de orde wilt stellen).

Neem het verslag van het adviesgesprek mee en bespreek per doel:
1 Is het doel bereikt?
Meer dan verwacht, zoals verwacht, minder dan verwacht, helemaal niet.

Bespreek waarom wel of niet.

2 Hoe heeft het koppel de interventie ervaren?
Tips en Tops?

3 Wat was de meerwaarde van de interventie voor het koppel?

4 Wil het koppel nieuwe doelen opstellen?
Zo ja begin dan opnieuw bij stap 1

Bespreek de uitkomsten van de evaluatie met het kernteam en bepaal wat de leerpunten zijn.
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